Gran Cruz de la Orden Civil de la Solidaridad Social

En 1996 Yehudi Menuhin terminaba su autobiografia con una larga
oracion, algunos de cuyos extractos se exponen a continuacion.

‘Al que no conozco y nunca conoceré, al que esta en mi y en el mas alla...
Ayudame a conservar mi capacidad de asombro, entusiasmo y curiosidad.
Permiteme despertar en todas partes el sentido de la belleza (...) Concédeme
luchar sin acritud, contra la explotacion y los que corrompen (...) Con los
enemigos que pueda tener, ayudame a distinguir entre lo reconciliable y lo
irreconciliable (...) Concédeme la inspiracién que has dado a la humanidad,
animame a venerary seguir a los profetas, los sabios, los filosofos, los poetas,
los escritores, los artistas (pintores, escultores musicos..), todos los creadores,
pero también a los seres sin egoismo, conocidos o desconocidos; las madres,
los entusiastas y los humildes, hombres, mujeres, nifios y nifias de todos los
tiempos y de todos los lugares (...).”
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YEHUDI MENUHIN. EL MUSICO SOLIDARIO

‘Nos empuja la necesidad de realizar
nuestros suefios, que constituye el
porqué de la vida. No deberiamos estar
gobernados por el miedo a cumplir
nuestras pesadillas”. Yehudi Menuhin

Yehudi Menuhin nacié el 22 de abril de 1916 en Nueva York, en el seno de una
familia de origen judio ruso. Desde temprana edad demostr6 un especial talento para
el violin y pronto comenzé a elaborar su singular concepcién musical y artistica.

A los cuatro afios, cuando estudiaba musica con Sigmund Anker, su primer maestro,
descubrié que “interpretar equivalia a ser”, como reflejaria mas adelante en su diario.
Paulatinamente iria desarrollando y madurando sus criterios y valores mas
caracteristicos, entre los que destacaran la capacidad de trabajo, la autoexigencia, el
perfeccionamiento técnico, la expresividad interpretativa, asi como una concepcion
del arte estrechamente interrelacionado con la vida.

La carrera artistica de Yehudi Menuhin, desarrollada a lo largo de siete décadas, es
una de las mas espectaculares de nuestro tiempo. Como violinista primero, y
posteriormente como director de orquesta, protagonizd las mas importantes
convocatorias de los principales escenarios internacionales, junto a los mejores
solistas y formaciones orquestales.

Aliando la técnica irreprochable con una comprensién extraordinaria de la musica,
trabajo un repertorio muy amplio, desde Bach, Ravel y Beethoven a la misica de
vanguardia, y de la muisica barroca a las improvisaciones de jazz con Stéphane
Grappelli.

Le gustaba acompafiar y dar a conocer todas las musicas. Su fascinacién por las
distintas culturas lo llevara a tocar, tanto con Ravi Shankar, como con sus amigos
cingaros, destacando asi que la busqueda de la belleza y compartirla con los demas,
son valores universales.

A lo largo de toda su vida, Yehudi Menuhin se preocupd por las grandes cuestiones
del siglo XX, tan sensible a la educacion como a los derechos de las minorias, en
numerosas manifestaciones publicas defendié la tolerancia y cooperacion entre
diferentes pueblos y culturas.

Nunca dejo de librar batallas por la musica, la paz y la convivencia entre los
hombres; ante todo, fue un humanista comprometido con la defensa de los derechos
humanos.

En 1945 intervino en el concierto de inauguracion de la ONU; volvié a actuar en
Alemania, preconizando la superacion de las graves secuelas de la Segunda Guerra
Mundial.

A lo largo de su carrera de musico emprendid, sin tregua, la defensa de los méas
débiles, lo que le vali6 numerosas distinciones, Premio Nerhu de la Paz en 1968,
Premio Mundial de la Paz en 1979 y Premio Principe de Asturias a la Concordia en
1997, Lord Yehudi Menuhin desde 1993...

En 1991 cred la Fundacion Yehudi Menuhin Internacional. Entre sus cometidos
prioritarios estan: la integraciéon social de nifios desfavorecidos a través de
actividades artisticas, la defensa de los derechos de las minorias culturales, el
fomento de la tolerancia cultural y la creacién de redes de cooperacion internacional
en los ambitos de la educacion y la cultura.

Avda. Ciudad de Barcelona, 208, 1A. 28007 — Madrid - Telf: 915 340 143 - Fax: 914 560 694 - CIF: G82260282
fyme@fundacionyehudimenuhin.org - www.fundacionyehudimenuhin.org



Memoria Actividades 2014

Arte para transformar y transformarnos

ORIGEN Y MISION

uadaclion
Yl’:llUDléMENUHIN
11 P na

“Descubro a menudo que los
nifios  tienen mucho mas
potencial del que nosotros
creemos. Todo lo que tenemos
que hacer es ayudar a darse
cuenta que ya esta en ellos ese
potencial. Y les situa en el
camino correcto. Necesitamos
estar dispuestos a hablar su
lenguaje, y  transmitirles
nuestros pensamientos, 10s
cuales pueden ser abstractos o
filosoficos pero precisos y
palpables...”

Yehudi Menuhin

Somos una fundacion no patrimonial independiente creada por Yehudi Menuhin en
Febrero de 1999, que conté en sus primeros afios con un equipo totalmente
altruista que permitid iniciar el trabajo.

“Es en la rebelién contra los fendmenos de reduccion que afectan la dignidad, el valor, la
originalidad y la creatividad de los seres humanos, que he creado una fundacion
internacional que lleva mi nombre” . Yehudi Menuhin

OBJETIVOS

»La inclusion educativa, social y cultural de personas desfavorecidos a través del
arte como herramienta de transformacién social.

»La adopcion de iniciativas a favor de la tolerancia, el dialogo y la solidaridad.
»La promocidn de las artes en colaboracion con organismos publicos y privados.

> El desarrollo de las artes en los sectores mas amplios posibles de la sociedad,
especialmente en el Sistema Educativo Espariol.

> El fomento del enfoque integrado de género.
> La creacion de redes de cooperacion

»Acciones de formacién educativa, artistica, cultural y social. Especialmente
formacion del profesorado.

» Sensibilizacion y educacion al desarrollo que propicien el dialogo entre Pueblos y
Estados, y la realizacion de proyectos de cooperacion al desarrollo que mejoren las
condiciones de los paises del Sur, en coordinacion con la [YMF.

PATRONATO DE LA FYME

Presidenta de Honor ~ Su Majestad La Reina Dofia Sofia.
Presidente D. Enrique Bardn Crespo
Vicepresidenta SAR La Princesa Irene de Grecia

Vocal del Patronato D2 Maria Emilia Otaola

Vocal del Patronato D. Federico Mayor Zaragoza

Vocal del Patronato D. Jose Maria Martin Patino

Vocal del Patronato D2. Sofia Goiriena de Gandarias

Vocal del Patronato D2. Marianne Poncelet

Vocal del Patronato Ministerio de Educacién Cultura y Deporte
Vocal del Patronato Ministerio Sanidad, Politica Social e Igualdad.
Vocal /Tesorero D. Julian Garcia Vargas

Secretario Patronato D. Pedro Luis Bru Ronda
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Redes y Plataformas de las que formamos parte

» Plataforma de Organizaciones de Infancia — POI

» Plataforma estatal de voluntariado. PEV

> Federacion de Voluntariado Comunidad de Madrid. FEVOCAM
» Plataforma de Organizaciones de la Infancia de Madrid.

> RED MUS-E Internacional.

> INJUCAM

» RED Internacional Anna Lindh.

> UNESCO

Convenios y colaboracion con Universidades:
Universidad Auténoma de Madrid
Universidad Complutense de Madrid
Universidad Carlos Il

Universidad Rey Juan Carlos
Universidad de Comillas

Escuela Universitaria la Salle
Universidad de Extremadura
Universidad de Roma Tre

Universidad de Cérdoba

VVVVVVVYY

Otras entidades con las que hemos colaborado son: Asociacion Capoeira Som de
Vontade, IES Ciudad Escolar, IES San Blas, IES Renacimiento, el Museo de Arte Infantil
MUPAI, NED Sociologia y trabajo Social, Banda Sinfénica de Joaquin Turina,
Juventudes Musicales, CETIF de CAM, CPR de Cuenca, CEIP Santa Maria de Madrid,
Federacion de Sindrome de Down, Fundacién CEAR, Fundacion IUVE, Fundacion
Universidad Empresa. Aventura 2000, la Organizacion de Estados Iberoamericanos para
la Educacion, la Ciencia y la Cultura (OEI), Escuela de Voluntariado de la Comunidad
de Madrid, British Council.

En RED con entidades africanas: Chapa Choly, Diarama , Africa Activa, AISE, Dar Es
Salam, ACES, CRESES, ACCNE, Asociacién de EISO Gaboneses, Amigos de Nyumbani

INCIDENCIA TERRITORIAL

Andalucia
Canarias
Cataluna
Castilla la Mancha
Ceuta
Extremadura
Galicia
Madrid
Melilla

10. Murcia

11. Valencia
12. Pais Vasco

©CoNoOOA~WNE

IMPACTO
271 Voluntarios 141 Centros MUS-E 1.351 Docentes implicados
16.966 Menores participantes 12.430 Jévenes implicados 250 Centros escolares donde colaboramos
33.151 Usuarios totales 153 Artistas colaboradores 357 Entidades / administraciones con las que

trabajamos en RED.
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EL PROGRAMA MUS-E®

El Programa MUS-E® es una intervencion socioeducativa a través del arte, que realiza
un trabajo en valores, favoreciendo la cohesidn social, el desarrollo de las capacidades
de los nifios y nifias asi como el reconocimiento de la diversidad cultural. La finalidad del
Programa es el trabajo desde las Artes en el &mbito socioeducativo como herramienta
que favorece la inclusién social, educativa y cultural de los alumnos y sus familias,

M 0 mejorando con ello su rendimiento en el aula.
3

fuente de equilibrio y tolerancia

oA DI B ot ML s el El MUS-E® hace hincapié en la importancia del didlogo y la interaccion asi como el
desarrollo de la creatividad y la imaginacion en la practica educativa para la mejora de
los aprendizajes, la autoafirmacion de los menores, la mejora de su autoestima y el
fomento en los usuarios del emprendimiento y la iniciativa a través de la creatividad

Creado por Yehudi Menuhin en colaboracién con Werner Schmitt, sobre la idea de
Zoltan Kodaly (1882-1967) que consideraba que la musica debia formar parte de la
educacion vy ser accesible a todos. Menuhin amplié el concepto al marco intercultural, e
incorporo el trabajo con todas las artes.

El MUS-E® comenz6 a desarrollarse en Suiza en 1994 y actualmente esta implantado
en 800 escuelas de 11 paises en Europa, a los que hay que afadir Israel. Participan
703 artistas y mas de 80.000 nifios.

En 2014 hemos trabajado con mas de 20.000 personas (en su mayoria menores

Ensefiar no es rellenar de cosas, 16.966), junto con 141 centros y 43 entidades, asi como 96 artistas, 1.351docentes y 93
un saco vacio. El saco nunca estz  voluntarios, gracias a la colaboracion del Ministerio de Educacion Cultura y Deportes, el
P o Ministerio de Sanidad Servicios Sociales e Igualdad, la Consejeria de Educacion de la
vaczo; Tiene ? Su propia wdg. Y Comunidad Auténoma de Madrid, la Junta de Andalucia, Gobierno de Extremadura,
ensefiaf, consiste en CO’T’Pa"’r lo Consejeria de Educacion de Castilla La Mancha, la Generalitat Valenciana, la Generalitat
que uno sabe para permitir al que  de Catalufia, el Gobiemo Vasco, el Gobierno de Canarias, Consejeria de Educacion
lleva el saco poder probar la vida  Region de Murcia, Xunta de Galicia. A ellos se han sumado diferentes Ayuntamientos
de forma mas rica, més diversa y como el Barcelona, Alcorcon, Getafe, Las Rozas, Majadahonda, Barbate, Velilla de San

més civilizada. Yehudi Menuhin ~ Antonioy Sabadell.

El trabajo se realiza a través de talleres impartidos por artistas en activo, de diferentes
culturas, con una elevada formacion artistica y experiencia pedagdgica. Se inicia en
entros escolares de primaria y secundaria, a lo largo del curso escolar, dentro del
orario lectivo y en presencia del profesor tutor, y continua en horarios extraescolares,
S calizandose un trabajo con las familias y el entorno, de forma coordinada a partir de
pquipos interdisciplinares de trabajo, y la aprobacion por los claustros e incorporacion a
a Programacion General Anual de Centro.

"lantea jornadas y encuentros formativos de Pedagogia Artistica y técnicas de
‘ntervencion social en el aula, de forma que profesores, artistas, trabajadores sociales,
mediadores y demés agentes sociales conozcan la metodologia MUS-E vy las
““bosibilidades y ventajas del programa (ver apartado formacion) .

Todo el trabajo se acompafia con una evaluacion de inicio, proceso y final aplicandose el
Modelo de Evaluacion MUS-E® en colaboracién con el Ministerio de Educacién, la
Universidad Complutense de Madrid y ECOKIMIA SL, que estd a disposicion en la
pagina Web de la FYME.
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El nimero de centros participantes en la RED MUS-E ha sido de 141, el incremento
se ha debido en gran medida a la incorporacion de nuevas fuentes de financiacion asi
como al apoyo de la propia FYME, que al igual que el afio pasado sigue desviando una
parte de sus gastos de estructura las actividades y el mantenimiento del programa.

ANDALUC‘»A RED MUS-E 18 SESIONES MUS-E3 20
CANARIAS 10 3 35
P . CASTILLA LA MANCHA 10 9| 30
Es muy interesante el  [Gaaom 1o %] 2
) , CEUTA 6 6) 20
contacto con artistas en activo  [exrewoomn 7 Y] 15 "L m
“ Y GALICIA 0 0| 10
que ‘refrescan” nuestra labor  [ueoix : : L LM m m mmilla [l
‘ f S R T A K S S R
docente y el dia a dia del |womo & L A AP A O A A A A
centro en general. LoLEhe i 3 e ¢
[ToTaL [ 141] 98]

Es importante resaltar el
trabajo de gran calidad que
han ofrecido los artistas este

A i ANDALUCIA 18 300
afio, aportando un cambio A o o
ivnifirati CASTILLA LA MANCHA 56
significativo al desarrollo del — [uAl o 200
” CEUTA 80 150
programa en el centro”. EXTREVADORA 110 100 |
Director Centro MUS-E GALICA 0 50
MELILLA 87 = |_| 1
MURCIA 68 o
MADRID 273 w"& f\\é & &o@ O@o‘v é,o‘*v 0‘?&\? y\»‘? ﬁ@e"\v @‘*\o 4;5’0 &e‘}v
PAIS VASCO 0 &5 NS & & ¥
VALENCIA 35 ) &
&
[rotaL [ 856]

Si tenemos en cuenta la dimension del programa y los grupos, Madrid es la comunidad
auténoma destacada en cuanto al numero de grupos-clase implicados, seguida de

Catalufia, Extremadura y Melilla

Respecto al alumnado, hemos conseguido remontar e incrementar 8,6% la
participacion de nifios y nifias respecto al afio pasado, rompiendo con ello la tendencia
descendente de los Ultimos afios .

ANDALUCIA 178 185 363 7.000
CANARIAS 291 263 554 6.000
CASTILLA LA MANCHA 525 479 1.004] 5.000
CATALURA 1.106) 945 2.051] 1000
CEUTA 859 782] 1.641 3.000
EXTREMADURA 730 692 1.422] ;
GALICIA 0 0 0 2000 I:l
MELILLA 1.026) 984 2.010) 1.000 I:I I:l I:l
MURCIA 720 609 1.329) o= = [ 0
MADRID 3.046 2.858, 5.904 o R4 3 S S & o o o & & o
$ F T ¢« £ S
PAIS VASCO 0 0 0 & & Jf & F & ¢ o
VALENCIA 343 345 688 S & <
&
o
[rotac | 8824 8.147] 16.966]
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Tipologia del alumnado. La presencia de alumnado de origen extranjero, cuya familia
es inmigrante, es especialmente importante en Catalufia (supera el 50%), seguida de la
Region de Murcia, la Comunidad Valenciana y la Comunidad de Madrid. Las familias de
etnia gitana suponen un porcentaje muy alto del alumnado MUS-E de Andalucia,
Extremadura, Murcia, Comunidad Valenciana y Catalufia. En Catalufia y Extremadura
mas del 75% del alumnado es extranjero y/o gitano. A eso se deberia afiadir la
diversidad religiosa de Ceuta y Melilla (nifios espafioles de religién musulmana marcados

en verde en el gréfico).

it otros
[ANDALUCIA 48% 2% 0% 28%) 100
CANARIAS 0% % 0% 91% 0%
CASTILLA LA MANCHA 5% 12% 0% 83%! 70%
[CATALURA 12% 7% 0% 21% 60%
cEUTA 0% 14% 71%) 14% im
[EXTREMADURA 33% 18% 0% 50% 0%
GALICIA 20%
MELILLA 0% 17% 70%) 13% 10%
'WRcuA 22% 51% 0% 27% %
|MADR\D 5% 39% 0%) 56% & g@? CC ﬁ%" K &
[PAIS VASCO & & & Y e W
|VALENCIA 12% 37% 0% 51% & &

B

[rotaL 1 10%] 33%] 15%] 42%]

42%

TIPOLOGIA DEL ALUMNADO EN CENTROS MUS-E

15%

10%

33%

El profesorado que participa en el programa sigue evolucionando en concordancia con
el numero grupos-clases. En 2014 hemos llegado a 1.351 docentes asociados al
desarrollo de sesiones, algunos de los cuales han pasado a colaborar como voluntarios
de la Fundacion.

DOCENTES EN RED

DOCENTES EN MUS-E: EVOLUCION
SESIONES MUS-E TRABAJO EN RED
2007/2008 919 2500
2008/2009 1.319
2009/2010 1.430 2.000 1.865
2010/2011 1621 - : 1621 1635 1718
2011/2012 1.476 159 1.430
20122013 1235 783 1500 1819
2013/2014 1.351 514 919
1.000
500
200712008 200812009 200012010 2010201 201112012 20122013 20132014
DOCENTES MUS-E
ANDALUCIA 33 DOCENTES POR COMUNIDADES AUTONOMAS
CANARIAS 40
CASTILLA LA MANCHA 91 700
CATALURA 189 600
CEUTA 110 500 438
EXTREMADURA 180 400
GALICIA 0 300
189 180
T = " @ .
100 33 40
MADRID 438 ol o [ I:l o [ [ S
PAIS VASCO 0 - o - - N - - © o -
¢ N S S S K < S O < < oF
VALENCIA 50 on d;\& f»?e o?,\‘,v & . 6"’0 & & & & ?\;;) yg&
R <
[TOTAL 1.351] ;)&J &
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Respetar al nifio es permitir que lo ~ EI profesorado que participa pertenece a diversas areas dentro de la estructura escolar.

que ya tiene, lo que lleva dentro, [Area Total Profesorado: reas de pertenencia

Musica 37,2% 9,5% D Masica
se desarrolle y florezca. Estos  iemrarsssmgan) - .
dones, capacidades, talentos que  [Ares plasticas (secundaria) 7.4% BLengua (secundaria)
t d ” d t d d I inici Educadon fica - D Artes plasticas (secundaria)
odos llevan dentro desde el inicio  [Fuores de prmara 55

i Tutores de Secundaria 4,2% DOEducacion fisica

y que demas'lado a men.udo e T - -
nuestras  sociedades  mutilan, B Tuores de Prmaria
ayudémosles a desarrollarlos”. B Tutores de Secundaria
Yehudi Menuhin s o O BResto

El trabajo realizado con las familias ha sido importante; existe una RED de padres y
madres que colaboran o realizan talleres, con cierta continuidad y se han realizado los
cursos y encuentros para padres y se han visto resultados. Se ha contado con 723
padres y madres, y colaborando con las AMPAS vy trabajadores sociales y equipos de
orientacién que colaboran en los centros. Los talleres realizados por padres estan
reflejados en el siguiente cuadro:

2013 43
2014 58
* Algunos han realizado mas de un curso.

918"
965*

N° participantes

En relacion con las disciplinas artisticas hemos trabajado de forma continua con 96
artistas, seguin queda reflejado en el siguiente gréafico.

ARTISTAS MUS-E (96) - CURSO ESCOLAR 2013-14
DISTRIBUCION POR DISCIPLINA ARTISTICA

O TEATRO
B DANZA

O CIRCO

O AAPP AAVV

O ARTES MARCIALES
O MUSICA

0O YOGA

En relacion los Gltimos afios reflejamos los siguientes datos:
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120
856 786 898 1.005 974
8.824 8.103 9.318 10.173 9.651
8.142 7.507 8.428 9.586 9.025
16.966 15.610 17.746 19.759 18.676
96 82 135 170 184
756 723 687 641 706
1.351 1.246 1.635 1.621 1.567
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Difusion del Programa: se han organizado encuentros y Dias MUS-E® de puertas
meve= U e abiertas en las Comunidades Autdonomas, sobre el elemento comun Encontrandonos con
Europa.

1. Los dias 12'y 23 de Mayo fueron los encuentros en Andalucia.

2. Castilla La Mancha: el 11 de Junio en el CEIP San lidefonso.

3. Catalufia: 15 de mayo. Encuentros INTERCENTROS.: Encontrandonos con
Europa. A través del proceso de trabajo de cada disciplina MUS-E se intenta
encontrar un espacio donde compartir y reflexionar liboremente sobre el concepto
de Europa y poder crear un encuentro dénde explicar, a través de las distintas
disciplinas trabajadas, alguna historia/reflexién/punto de vista de Europa. Fue
realizado en e distrito de Nou Barris .

4. Extremadura: el 13 de Mayo los centros de Badajoz se retnen en torno a
“Europa espacio de Encuentro”, en el teatro Lopez de Ayala. Y el 24 de Mayo
en Plasencia, en el Teatro Alkazar.

5. Madrid: el 5 de Mayo INTEGR-ARTE. Creando redes y puentes de encuentro
desde Europa, realizado en la sala del Parlamento Europeo en Madrid.

6. Valencia: el dia 20 de Junio el centro anfitrién fue el CAES Antonio Ferrandis

de Paterna.
2014 2013 2012 2011 2010
Encuentros comunidades auténomas 6 9 5 6 8
Dias de puertas abiertas en centros 84 82 79 89 87
Acciones y talleres con padres y 49 43 67 72 84
madres
Participacion 15.201 6.820 6.700 7.200 7.900
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EVALUACION. Los datos que se presentan han sido extraidos del informe de
evaluacioén realizado por Ecokimia, en colaboracion con la Universidad Complutense y el
Ministerio de Educacion Cultura y Deportes, manejando distintas fuentes de datos e
instrumentos de analisis e incorporando al proceso evaluativo los agentes implicados en
el programa. Se ha procesado la informacién y se han tabulado las variables y del
informe de evaluacion se desprende que la valoracién que se realiza del Programa
MUS-E es muy satisfactoria, es un programa excelente en su disefio y desarrollo,
estando muy satisfechos los centros escolares y el alumnado y obtiene un alto nivel en
el cumplimiento de objetivos. Recogemos algunos datos representativos de los
resultados.

DATOS GLOBALES - CENTROS MUS-E ESPANA
ANEXO 9A - FICHA OBSERVACION TRIMESTRAL: SEP-DIC '13 - ENE-MAR '14 - ABR-JUN '14

03 & & L Y o @ >
@z X 'bob 0 \,yg\ &b, &6@ \%\@
& N K & et N & W
E 4 & & S § &
& ¥ <] N ° S & @
& ) ¢ & & s >
& & & &oﬁ &
v @f’\\ & &
Q 2> >
N G & ) é@& &
@
§\o @é v&

2013-2014 2012-2013 2011-2012  2010-11 2009-10

Nifios y nifias 7.239
Padres y madres 2.891
Tutores / profesores 739
Coordinadores 89
Equipos directivos 87
Artistas 440
TOTAL 11.485

Si nos enfadawmos

luego

nos disculpawmos
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Recogemos algunos datos de las conclusiones del informe externo de
Evaluacion realizado por la empresa ECOKIMIA:

1. El programa MUS-E ha permitido hacer efectivos los principios y objetivos presentes en los
planes y marcos legislativos y atender los retos a los que la Comunidad educativa se enfrenta
ante los fendmenos sociales complejos que en lugares especialmente vulnerables y en
contextos de conflicto. La situacion de pobreza, especialmente la infantil, y de diversidad hacen
necesario disponer de herramientas y estrategias como las que aporta el programa MUSE.

2. La evaluacion de la coordinacion es muy positiva validando este modelo de gestion ante una
administracién descentralizada, lo que deberia ponerse en valor ante las Administraciones.
Uno de los principales logros del programa es el desarrollo de un modelo de coordinacion y de
trabajo conjunto entre administraciones y actores diferentes. Del mismo modo es muy valorada
la coordinacién en la implementacion en los centros concretos.

3. La valoracién que muestran los centros es muy positiva. El programa MUS-E supone un
fortalecimiento de las acciones que tienen que ver con el clima y la vida escolar, con las
dimensiones sociales y culturales de la escuela. Favorecen la cohesion, la participacion, la
atencion a la diversidad, la mejora del comportamiento de los grupos, y el trabajo a través del
arte y la creatividad para el desarrollo de la inteligencia emocional.

4. El programa es valorado muy satisfactoriamente pues supone un impulso en la integracion
social, la convivencia y la lucha contra la discriminacion de la infancia y juventud presente en
los centros atendidos, especialmente de personas y colectivos especialmente vulnerables:
minorias étnicas, extranjeros, infancia pobre y marginada. Los resultados que alcanza en todos
sus item indican que es muy satisfactorio. Se ha constituido como una herramienta y recurso
para el trabajo en el ambito de la diversidad funcional, con alumnos y alumnas afectados de
pardlisis cerebral, cuadros del espectro autista, trastornos psiquidtricos y otras
pluridiscapacidades.

5. Se resalta la capacidad del MUS-E para una muy alta adquisicion de las competencias
previstas en nuestra legislacién, especialmente la linguistica, social, ciudadana, artistica,
emocional...

6. Metodologicamente el MUS-E ha realizado aportaciones sustantivas a los centros. En este
punto puede mejorar sustantivamente la transferencia de conocimientos y metodolégica.

7. ElI MUS-E es una herramienta que permite adecuar la estructura del sistema educativo a un
contexto determinado que no responde a la légica escolar habitual. Se incorporan a la
planificacién contenidos, competencias y actividades de caracter socioeducativo relacionados
con la convivencia, la atencion a la diversidad, la educacion en valores, la cohesién grupal, la
creatividad, la corporalidad, que enriquecen la labor educativa y formativa del centro y a los
que no se prestaria atencion.

ADQUISICION DE COMPETENCIAS Cumplimiento de objetivos

A,
y

b
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® CENTROS i Centros
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PROGRAMA ARTE POR LA CONVIVENCIA

El arte para la transformacion social.

Hemos trabajado para el desarrollo de valores de convivencia y respeto para
favorecer la integraciéon social y educativa, y prevenir la violencia, xenofobia y
exclusion, desde el arte como herramienta de transformacién aplicando la
metodologia MUS-E®, desde una intervencion educativa en contextos no formales de
educacion, lo fundamental no es el aprendizaje del arte, sino a través del arte. Las
acciones se han desarrollado en centros de Secundaria y Universitaria, asi como en
colaboracion con Ayuntamientos, ONG, entidades y asociaciones en general.

Ceynvinarte

arte por la convivenclia

Se han potenciado iniciativas para favorecer la creacion de redes de apoyo, y evitar
la exclusion social y el racismo en colectivos juveniles, potenciando la creacion de
una cultura comdn, que refuerce el sentimiento de pertenencia y genere una
dindmica basada en la interdependencia y la cooperacion, reforzando la identidad
cultural propia y reconociendo, respetando y aprendiendo de otras, promoviendo la
cohesion grupal en un contexto de diversidad, reconociendo la riqueza de las culturas,
reforzando las semejanzas y aceptando las diferencias, siempre constructivas.

Hemos seguido al igual que el afio pasado reforzando la expresion cultural de
emociones, a través de talleres artisticos integradores en los que los participantes
tienen voz y a la vez encuentran un espacio para crear una identidad colectiva que
atiende a la diversidad, trabajando la autoestima, motivacion e iniciativa personal para
asumir responsabilidades colectivas, y emprender proyectos grupales .

De forma global en el programa han participado 8.043 usuarios, entre los asistentes a
talleres, cursos de formaciéon y acciones de sensibilizacion, cifra menor que el afio
pasado. Las reducciones presupuestarias, y falta de apoyo econdémico de las
Comunidades Auténomas nos hizo reducir el numero de usuarios, para evitar perder
intensidad y calidad en las intervenciones.

ARTE POR LA CONVIVENCIA
USUARIOS DIRECTOS: EVOLUCION ANUAL 15.000

12.358

10.086 10.920 10.303

2008 6.530 10.000
2009 6.639 1,7% 6.530 6.639
2010 10.086 54,5% 5000
2011 10.920 67,2%]
2012 10.303 57,8%

8.043

2013 12358 89.2% 2008 2000 2010 2011 2012 2013 2014
2014 8043 23.2%

El numero de voluntarios que han participado en este periodo ha sido de 124
personas frente a las 116 personas del afio pasado, lo que da continuidad al trabajo y
estabilidad en los equipos.

83 96 105 116 124
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Respecto a la participacion en talleres, los datos por comunidades quedan
reflejados en el siguiente cuadro. El nimero total de participantes de forma continua
ha sido 5.195, ligeramente superior al afio pasado

ARTE POR LA CONVIVENCIA
PARTICIPANTES

2009 2010 2011 2012 2013 2014
CEUTA 532 546 562 743 756 380
MELILLA 429 413 427 770 763 -
ANDALUCIA 609 705 714 662 669 560
VALENCIA 332 321 343 230 210 210
EXTREMADURA 528 537 563 820 820 850
MADRID 1.960 2.517 2.740 1.800 732 2.615
MURCIA 442 438 440 350 336 -
CANARIAS 325 325 629 780 780 580

5.157 5.802 6.418 6.155 5.066 5.195

7.000
6.500
6.000
5.500
5.000
4.500
4.000
3.500
3.000
2.500
2.000

1500 4
1.000 4
500

2009 2010 2011 2012 2013 2014

‘“ CEUTA ® MELILLA © ANDALUCIA ® VALENCIA 8 EXTREMADURA © MADRID ® MURCIA @ CANARIAS‘

Hemos impartido 925 talleres de una media de 2 horas de duracion.

ARTE POR LA CONVIVENCIA

TALLERES
2009 2010 2011 2012 2013 2014

CEUTA 60 60 60 95 95 95
MELILLA 60 60 60 95 95 -
ANDALUCIA 145 145 145 140 161 160
VALENCIA 25 25 25 40 40 60
EXTREMADURA 75 75 75 170 125 95
MADRID 370 372 377 170 184 420
MURCIA 88 85 85 50 50 -
CANARIAS 55 55 55 130 95 95

878 877 882 890 845 925

1.000

500

2009 2010 2011 2012 2013 2014

“' CEUTA ® MELILLA @ ANDALUCIA ® VALENCIA ® EXTREMADURA @ MADRID ® MURCIA © CANARIAS‘

Han colaborado 31 artistas (11 africanos y 20 de distintas nacionalidades europeas y
latinoamericanas) y se ha producido un intercambio metodoldgico muy enriquecedor,
destacandose el grado de satisfaccion por poder trabajar en equipo personas con
diferentes nacionalidades con todo lo que ello conlleva. También han sido
interesantes las relaciones entre profesionales de diferentes disciplinas, asi como
experiencias. Han participado cerca de 600 padres y madres de los nifios y jévenes
de los centros participantes, en algunas de las acciones, sobre todo en dias de
puertas abiertas.
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Hemos seguido trabajando en RED con distintas entidades. En 2014 han sido 159

entidades, dos mas que en 2013.

‘Cada vez que se

impide el

desarrollo de una capacidad, el

Entidades | 2010 2011 2012 | 2013 | 2014
2010

TRABAJO EN RED.

MANTENIMIENTO Y 98 163 193 173 | 157 | 159

ESTABLECIMIENTO DE

ACUERDOS Y CONTACTOS

CON ORGANIZACIONES

Se ha desarrollado LA CAMPANA DE LA SENSIBILIZACION A LA ACCION. No
es lo que se dice sino lo que se hace y como se hace; desde el arte por el cambio
de actitudes que permitan construir una conciencia solidaria; avanzado en el
establecimiento de una red de participacién de la sociedad civil que actla en los
centros educativos y promueve la solidaridad desde una participacion real que
permita crear lazos entre nifios, adolescentes y jovenes espafioles y de Senegal,

junto con sus profesores.

Se ha trabajado en todo el proyecto de forma trasversal la coeducacion y la
importancia del trabajo que estan liderando las mujeres. Como resultado de esta
accion, indicamos que con las aportaciones econémicas recibidas de los centros
escolares durante la campafia (se han recaudado 4.500€) hemos podido apoyar con

material escolar en las escuelas con las que colaboramos en Senegal.

Se han realizado las acciones de sensibilizacién, dias de puertas abiertas y

asistencia, asi como encuentros y seminarios, destacar que las acciones se han
mantenido a pesar de la reduccién de las cofinanciaciones, con el esfuerzo de los

equipos.

En relacion a las actividades y usuarios, los datos quedan recogidos en el siguiente cuadro.

perfeccionamiento de un talento, el
que sea, la musica, la pintura, por
supuesto, pero también el arte de la
vida, cada vez que esto se reprime,
la salida es siempre alguna forma de
violencia”. Yehudi Menuhin

ACTIVIDAD REALIZADA Usuarios Usuarios Usuarios Usuarios Usuarios Usuarios 2014
directos 2009 | directos 2010 directos.2011 directos 2012 directos 2013

EQUIPO DE TRABAJO 87 89 80 106 112 811
DISTRIBUCION DE DOCUMENTACION Y 327 412 405 500 670 690
MATERIALES DIDACTIVOS Y EDUCATIVOS

Usuarios TALLERES EDUCATIVOS- 5.157 5.802 5.978 4.355 5.066 5.195
PARTICIPACION EN ACCIONES DE DIFUSION, 979 1.440 1.483 780 645 715
MOSTRAMOS LOS QUE HACEMOS 1.912 2.072 2.687 4.071 5.227 1.830
TRABAJO EN RED., CON CENTROS Y 98 163 193 173 157 entidades 159
ENTIDADES

ACCIONES FORMATIVAS 89 271 287 318 481 161
Total 6.639 10.086 10.920 10.303 12.358 9.561
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Hemos aplicado el Plan de Evaluacion y el informe externo realizado manifiesta que
los implicados reconocen que el programa MUS-E® es un motor y una posibilidad de
construir convivencia y valores relacionados con la sociabilidad. Los equipos
implicados consideran que se ha producido alguna transformacion y mejora. Los
aspectos que mejor han sido valorados son aquellos relacionados con la sociabilidad,
la convivencia y el clima escolar.

B

“Pero no puede haber un arte
auténtico que este conforme con el
hambre, las bombas y la tortura. Las
culturas nunca han conocido las
fronteras. Las naciones si.

"Yehudi Menuhin”

Se recoge en el grafico la dimension de la evaluacion realizada, destacando la alta
participacion:

ARTE POR LA CONVIVENCIA
DIMENSION DE LA EVALUACION: CUESTIONARIOS

2009 2010 2011 2012 2013 2014
JOVENES Y ADOLESCENTES 923 947 936 894 903 804
PADRES Y MADRES 187 192 184 189 206 193
PROFESORES Y MEDIADORES 232 342 383 360 376 311
EQUIPOS DIRECTIVOS 41 46 56 57 62 46
30 37 43 83 78 49
1.413 1.564 1.602 1.583 1.625 1.403
2.000
1600  — =
3
1.200
800
400
2009 2010 2011 2012 2013 2014
@ JOVENES Y ADOLESCENTES @ PADRES Y MADRES @ PROFESORES Y MEDIADORES ®@ EQUIPOS DIRECTIVOS @ ARTISTAS

Se observa como el valor del programa se traduce en aquellos aspectos que pretende
trabajar: ejes de Convivencia-Respeto-Diversidad a través del motor de la creatividad.
Ante las preguntas acerca de los cambios producidos por el programa, los equipos
implicados han contestado en todos los aspectos relacionados que se ha producido
alguna transformacién y mejora, como se ve en el cuadro que se adjunta:

Fuente de informacion Valores y Resultados 1a 4

Observaciones participantes
Encuesta. Informes artistas maestros.

Profesores Artistas Coordinadores
Mejora nivel integracion/cohesion de grupo 34 37 35
Mejora grado de respeto 35 34 34
Mejora creatividad y sensibilidad artistica 3,5 3,2 35
Mejora actitud a la diversidad 34 87 37
Personalizacion valores convivencia y solidaridad 3,6 3,4 3,6
Mejora la valoracion sobre las distintas culturas 3,8 3,5 3,6
Mejora la valoracién de la escuela 3,8 3.3 3,7
Vienen mas motivados al centro 3.7 3.5 3,8
Mejora el trabajo por la igualdad de genero 3.7 3.6 39
Mejora el acercamiento de las familias 3.8 3.6 39
Mejora la percepcion de los otros ;diferentes pero igual 3.6 3.8 3.8

A raiz de los datos podemos afirmar que el programa esta cumpliendo sus objetivos y
tiene un impacto positivo en los procesos de personalizacién y sociabilidad de los
jovenes, en la medida que los distintos agentes educativos coinciden en valorarlo asi.
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Objetivos actitudinales y evolucion del comportamiento global:

Representaciones de

los participantes.

escalalab
Me relaciono mas 46
Tengo mas amigos 44
Ayudo mas a los demas 46
He descubierto cosas nuevas en mi 46
Soy mejor compafiero 45
Valoro mas a mis compafieros 45
Respeto mas normas y reglas 44
Soy mas creativo 4.1

Como extracto del Informe de Evaluaciéon Externa recogemos algunos textos :

> Los centros consideran que ha sido un programa adecuado .Los participantes
Solicitan la continuidad del programa, y el incremento del n° de intervenciones.

> Se considera que se han abordado y conseguido en alto grado los objetivos
previstos, si bien es muy dificil mantenerlos en el tiempo si no se da continuidad
al trabajo realizado.

> En general ha habido una buena coordinacion entre todos los agentes
implicados.

Por nuestra parte apuntamos algunos datos de la informacion recibida y contrastada:

» El programa estd muy valorado en los centros, que lo consideran eficaz y
eficiente para la mejora de la convivencia, el clima escolar, la educacion en
valores de solidaridad, intercambio cultural y tolerancia que prevenga actitudes
de rechazo, racismo o xenofobia y permitan la mejora de la cohesion social y del
aprendizaje a través de la motivacion, por ello lo demandan.

» El proyecto se adapta a las realidades de cada centro y a sus particularidades y
prioridades acordes con las caracteristicas de los jovenes.

» Los niveles de cumplimiento en los procedimientos metodologicos alcanzan
niveles altos. Se ha consolidado la utilizacion de las herramientas e instrumentos
MUS-E®Yy se ha sistematizado el trabajo.

» La programacion es coherente con el marco global del programa y con sus
principios, manifestando una saludable coherencia con la realidad local donde se
interviene y un equilibrio entre lo global y lo local.

> La participacion del profesorado, y equipos directivos es muy buena, destacado
en el caso de los coordinadores que han sido motor del proyecto. Ello permite
inferir que permitira mantener en el tiempo los objetivos de la intervencion.
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PROGRAMA ENSE“AME AFRICA. Lo que te mueve te ha de conmover.

- Desde 2003 desarrollamos este programa de Sensibilizacion y Cooperacién al
/ Desarrollo, que pretende acercar la realidad del continente africano a la sociedad
espafiola y generar un intercambio responsable, promoviendo el compromiso por un
mundo global mas justo. El objetivo ha sido acercar la realidad africana y la inmigracién
a los alumnos de los centros esparioles y al mismo tiempo acercar la realidad de Espafia
a Senegal, creando lazos entre nifios de los dos paises y entre sus profesores. Al mismo
tiempo pretende crear relaciones estables entre los Ayuntamientos de Espafa y las

Comunidades de Senegal mediante la construccién de escuelas y con ello crear una red
de participacion de la sociedad civil que en colaboracién con la cooperacién

descentralizada, actle en los centros educativos.

PROYECTOS DE COOPERACION 2014 EJECUTADOS

Dotacion de infraestructuras escolares, en SAN NOTAIRE mantenimiento de
la sala informatica. Sala con 11 ordenadores, que esta abierta desde las 9 de
la mafiana a las 10 de la noche. Con formadores y mediadores se configura
como un espacio de encuentro, mas de 1.000 beneficiarios directos. La
dotacion cubre el mantenimiento de la linea de Internet y el salario de los
técnicos y entorno a 560 kilos de material escolar . En la escuela Primaria de
Tiedeme en la Regién de Thies, dotacion de mobiliario/pupitres a las dos
aulas construidas el afio pasado, beneficiandose 250 alumnos, y aportacién
de 720 kilos de material escolar

VI Viaje Solidario a Senegal: 8 profesionales, visitaron diversos proyectos
de cooperacion en Senegal, acercando a las escuelas los materiales
donados por los colaboradores de la campafia, y una aportacion de 3.000€.
En esta ocasion se llevaron, 5 ordenadores portatiles, 4 ordenadores de
mesa , 1 impresora, y 1.280kilos de material escolar.

Il Viaje de Profesores Senegaleses a Espaiia: en esta ocasion han sido 5
profesores los que se han desplazado, y han visitado Barcelona, Madrid,
Toledo , Segovia y Alcala de Henares, manteniendo distintas reuniones en
diferentes instituciones y visitando centros escolares para el intercambio de
experiencias.

VIl Curso de Formacion “Descubriéndonos” . El curso fue realizado
entre profesores espafioles y senegaleses y se realiza en San Louis -
Senegal ( Abril 2014). Se cont con la asistencia de 36 profesores de ellos
28 profesores senegaleses y 8 espafioles y se ha producido un interesante
encuentro e intercambio, el encuentro se ha complementado con visitas a los
centros y salidas culturales.

Se ha realizado la Camparia de sensibilizacién para acercar la realidad de
Senegal, mediante talleres interculturales y acciones con objeto de lograr el
vinculo de los nifios de uno y otro lado.

Han participado casi 70 centros y entidades. Dentro de las acciones de la
campafa, se trabajo especialmente durante todo el mes de mayo. Se
celebré el 25 de Mayo el Dia de Africa con diferentes acciones.

Avda. Ciudad de Barcelona, 208, 1A. 28007 — Madrid - Telf: 915 340 143 - Fax: 914 560 694 -

“Lo importante no es la nacioén y su territorio, sino
las culturas. Las naciones protegen las fronteras,
mientras que las culturas protegen el arbol de su
jardin, las culturas preparan semillas que el viento
lleva por todas partes y no conocen fronteras {...)
asi la nacién y el estado soberanos defienden las
fronteras, los muros, mientras que el jardin por el
contrario pasa por encima de ellos, son dos
movimientos contrarios”. Yehudi Menuhin
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‘“No somos los duefios de nuestro cuerpo, de
nuestra vida, de nuestros hijos, de nuestra
propiedad, de nuestro pais, del aire, del agua, de
la tierra... somos tan solo sus privilegiados
albaceas”. Yehudi Menuhin
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PROGRAMA PARTICIPACION SOCIAL Y VOLUNTARIADO.
SOLIDARIZ-ARTE. Transformandonos transformamos.

En el contexto en el que nos encontramos surge una mayor demanda de atencion
educativa y social, a la vez que una disminucion en las donaciones y subvenciones
en general de los presupuestos que manejamos, tanto a nivel publico como
privados, y aunque hemos reducido considerablemente nuestros gastos de
estructura, se hace necesario poder contar con la colaboracion desinteresada de
muchas personas que de forma voluntaria colaboran con la Fundacion y que tras un
proceso de aprendizaje servicio, desarrollan distintos trabajos y colaboraciones en la
Fundacion .

Este apoyo de voluntarios y colaboradores es una de nuestras fortalezas y nos hace
fuertes para seguir en el desempefio de nuestro trabajo para abordar nuestros fines
fundacionales. El capital humano vy la capacidad humana de crear, inventar
retroalimentarse es nuestro mayor recurso y el que nos permite continuar con
nuestros programas a pesar de las reducciones presupuestarias de los Ultimos
afios

Educar, sensibilizar e impulsar iniciativas en el espacio educativo (ya sea en el
ambito de la Educacion Formal como No Formal), y en la sociedad en general, desde
el arte y la cultura. Las personas voluntarias como agentes fortalecedores de un
desarrollo social y personal mas equitativo, fomentando la participacion en la vida
escolar y propiciando la participacion ciudadana y el respeto a la diversidad.

Entre las actividades realizadas destacamos:

= Formacion de voluntarios.

= Sensibilizacién en atencién a la diversidad y ofros valores asociados a
nuestro trabajo.

= Promocién de la participacion social de nifios, nifias y jovenes en su
entorno.

= Trabajo en red con ONG nacionales e internacionales.

= Talleres de participacion con nifios, jovenes y adultos.

= Acciones de trabajo en RED para el fomento de la ciudadania activa.

‘La musica y en general todas las artes
invitan a la participacion y constituyen un
antidoto contra los obstaculos a la armonia
entre los hombres”. Yehudi Menuhin
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L. , , Evolucidn voluntarios FYME: 2010- 2014
En el Programa han participado 271 voluntarios y mas de 300 colaboradores en 4

Comunidades Auténomas (Andalucia, Madrid, Extremadura y Valencia) y la Ciudad
Auténoma de Ceuta, llegando a casi 5.000 personas. 8 ® o .

25 — —

20 R
El nimero de voluntarios se consolida y crece en los ultimos afios:
20
| [Voluntaros ~ [Atss  [Bajss |
2008 155 voluntarios 58 20 0
2009 193 voluntarios 76 27 w
2010 242 voluntarios 22 15
2011 249 voluntarios 34 27 ¢
2012 261 Voluntarios 32 28 0 : : : :
2013 269 Voluntarios 25 18 o 2““ e an o
2014 271 Voluntarios 22 20

Los voluntarios participan en las siguientes areas de la FYME:

- Programa MUS-E: Realizacion de sesiones y apoyo encuentros.

- Arte por la Convivencia: Dinamizacién dias de puertas abiertas,
Enséfiame Africa, apoyo espectaculos.

- Apoyo al centro de recursos: traduccion y elaboracion de materiales.

- Arte en escena: apoyo a la realizacion de espectaculos, acompafamiento
y apoyo previo al espectaculo.

- Asistencia a cursos de formacién de la Fundacion .

- Evaluacion. Observacion sesiones, tabulacion de encuestas, analisis de
la documentacion.

- Apoyo en campanias y acciones de sensibilizacién.

- Servicios generales.

- WEB y Redes sociales

Respecto a los perfiles por género de las personas voluntarias, se mantiene la
tendencia de una mayor presencia de mujeres entorno al 68%.

SOLIDARIZ-ARTE

| Mujeres | Hombres | TOTAL |
185 | 8 [ o2m |

Voluntarios: hombres (32%) y mujeres (68%)

200 - 185

180 -
160 -
140 1
120 1
100 86
80 4
60 -

40 1
20 |

Mujeres Hombres
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Hay estabilidad en la implicacion de las personas voluntarias y su
dedicacion de tiempo.

Colaboracién semanal (por horas) de los Voluntarios
Comparativa 2010 - 2011 - 2012 - 2013 2014

140 140

119 119
120 111

76 77
soq 73 68 68

47 51 51 48 50

40

14 15 15 13 13

Horas: de1a3 Horas: de 4 a 6 Horas: de 7a9 Horas: + de 10

En relacion a las tareas de los voluntarios el porcentaje mas alto son los que
colaboran en talleres y sesiones vinculadas con las acciones de sensibilizacion a
través del arte (por eso es importante la formacion ofrecida a los voluntarios
para capacitarlos). Hay otro grupo de colaboradores que se esta especializando
en los temas de elaboracion de materiales, y campafias de prensa, asi como en
traduccion e interpretacion.

Los datos quedan reflejados en el siguiente cuadro.

2014 - Voluntarios: funciones en la FYME
B Animaciones socioculturales y acciones|
140 varias

B Apoyo al centro de recursos

O Traduccioén e Interpretacion

80 - O Apoyo a Arte por la Convivencia y
Enséfiame Africa

60 B Elaboracion de materiales y recursos

didacticos

40 1 @ Campafias de prensa y sensibilizacién

20 4
B Actividades artisticas y culturales

Referidos a la distribucién geografica, como queda reflejado en el gréfico,
destaca la Comunidad de Madrid, en donde hay mas presupuesto.

2014 - Distribucién geogréaficade voluntarios: total 271

184

1

.«
e
=
=

Andalucia
Catalufia
Extremadura
Melilla
Valencia

‘Hacer musica representa una  fuerza
desconocida en la sociedad, capaz de hacer
mover las cosas. Abrir la mente a la capacidad
de creacion de cada uno y liberar los talentos.
Cada uno de nosotros es un creador. Le basta
con descubrir su propio talento y esforzarse por
desarrollarlo. El bailarin tiene la ambicion de
dominar su cuerpo. El violinista, su arqueta. El
director de orquesta, encontrar la relacion justa
entre la partitura y los musicos. El flautista,
cogiendo aire, tiene la ambicion de dar vida a su
instrumento.  La interpretacion  dependera
finalmente de nosotros mismos. La creacion nos
habita, nos posee al igual que el infinito. En este
sentido todos somos divinos.  Estamos
constantemente creandonos remodelados por
una linea ininterrumpida durante millones de
afios, lo que nos hace a todos solidarios.”.
Yehudi Menuhin.
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2014 - Formacion de los voluntarios

En relacion a su formacion, los perfiles de nuestros voluntarios tienen una st
mayor preparacién en los campos de la educacion y las artes: 105 voluntarios
tienen una formacidn o experiencia amplia como artistas. -

B Licenciados

En segundo lugar cada vez se acercan un mayor numero de personas |«
licenciadas, en estos momentos 84, frente a los 73 del afio pasado (periodismo,
psicologia, sociologia, derecho periodismo.....) Tenemos 44 docentes implicados
frente a los 36 del afio pasado, y tenemos 36 personas con formacion en el

O Docentes

O Formacion relacionada
con Tercer Sector

tercer sector. o

Continuamos con la linea de trabajo de incorporacién de voluntarios a la vida
escolar, intensificado con las acciones tendentes a proporcionar espacios a los
voluntarios dentro de los centros educativos, tanto en horario lectivo como fuera
del mismo. El voluntario que convive con los nifios s un ejemplo a seguir sobre
la transformacién y participacién social y esto es muy importante.

En el ambito formativo se han realizado las acciones previstas:

3 curso
4 cursos 69
57 cursos 330
1 cursos 96
65 cursos 602

Se han formado los 271 voluntarios. Algunos han participado en varias acciones.
Destacamos la formacién relacionada con el aprovechamiento de Internet para
generar espacios de participacion y los encuentros formativos de “Enséfiame
Africa”, asi como el curso de técnicas creativas para la resolucién de conflictos, y
l6gicamente los de Metodologia MUS-E.

Respecto a la participacion total:
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A nivel de plataformas de voluntariado seguimos colaborando en la
PLATAFORMA ESTATAL DE VOLUNTARIADO, reforzando el trabajo en RED, y
seguimos trabajando en equipo con federaciones de corte autondmico y estatal,
como la Federacion de Entidades de Voluntariado de Madrid FEVOCAM.

En el ambito de formacion hemos de destacar la colaboracion con la Escuela
de Voluntariado de la Comunidad de Madrid.

En el ambito universitario colaboramos en Madrid con la Universidad
Autoénoma, realizando diferentes camparias de formacion y sensibilizacion y con
la Universidad Complutense, la Universidad Carlos Ill y la Escuela Universitaria
La Salle.

Destacamos también el trabajo realizado con Ayuntamientos (Madrid, Las
Rozas, Getafe, Majadahonda, Alcorcon...) Sin duda estos espacios de
proximidad con los ciudadanos son muy adecuados para potenciar todo el
trabajo de voluntariado.

Respecto a la evaluacion del programa, trascribimos las conclusiones de
la evaluacion externa realizada.

1. Se han desarrollado todas las acciones previstas con un alto nivel de
ejecucion, ajustada a la temporalizacidn establecida.

2. La coordinacién y las reuniones han sido adecuadas y ajustadas a la
planificacion.

3. Se constata que ha habido suficiente informacion y formaciéon en los
centros, teniendo presente los recursos economicos existentes, aunque
hubiera sido deseable que todos los docentes hubieran podido participar en
las formaciones. Se aprecia el intercambio metodoldgico y de buenas
practicas. Los docentes han interiorizado parte de la metodologia y la
aplican en sus clases. Es algo interesante porque incrementa la motivacion
de los docentes y se obtienen interesantes resultados.

4. El proyecto ha fomentado la solidaridad y la convivencia.

5. Se trabajo desde una metodologia participativa que desarrollo en los
espacios cotidianos de los alumnos procesos de participacion y
dinamizacién social, a través del arte y sus manifestaciones.

6. El proyecto ha resultado ser un recurso adecuado para el fomento de la
acciones solidaria en la practica, si bien son necesarios mas recursos si se
quiere concretar y potenciar esta linea de trabajo.

7. Se ha constatado que los centros implicaron a practicamente toda la
comunidad educativa, siendo los equipos directivos los mas motivados.
Destaca el trabajo realizado por los coordinadores en cada centro. La
estrategia formativa y de acompafiamiento para el trabajo con los docentes
ha sido muy acertada.

8. En general todos los participantes en el proyecto estan muy satisfechos con
el programa y ven muy necesario este tipo de programas y solicitan la
continuidad del proyecto por ser una actuacion coherente y eficaz para
atender necesidades y retos concretos de los jovenes.

N
-f.rw i

N

“Porqué nos hemos vuelto insensibles a las
voces de los nifios, a nuestras propias
necesidades profundas de carifio, amistad,
lealtad, amor, salud fisica y mental”. Yehudi
Menuhin.
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PROGRAMA ARTE EN ESCENA.
ENTRETENER O EDUCAR ENTRETENIENDO

aAke o QAL e

e d uc T entreteniendo

“El arte de la creacion reside en el don
de percibir lo particular, de generalizarlo
y de crear de nuevo y en consecuencia
lo particular. Es pues un potente
transformador, y un generador de
soluciones creativas con respecto a un
problema dado. Es la moneda de
intercambios  humanos: aquella que
permite compartir los estados del alma y
de la conciencia, de descubrir los
campos nuevos de experiencia’.

Yehudi Menuhin

Objetivos:

Implicar a los alumnos en una experiencia participativa de expresion.

Aportar imaginacion y creatividad como primer recurso para resolver los
problemas.

Desarrollar el sentido estético y el juicio valorativo.

Promover la curiosidad, desde la creacién, hacia el patrimonio de todas las
culturas.

Compartir experiencias e integrar enfoques desde las distintas asignaturas.
Acercar el arte a nuevos publicos y ejercitar su derecho a la cultura.

Ayuda a desarrollar personas que integren lo intelectual, lo emocional y la
accidn en contacto con referentes artisticos.

YVVYV VYV VY

Es un programa ya consolidado que se inicié en 2012 y se ha concretado en una
propuesta para difundir en el ambito educativo espectaculos artisticos de calidad.

Que la escuela vaya al teatro y que el teatro venga a la escuela es responsabilidad
ineludible de las Instituciones, pero también es tarea nuestra, es un compromiso
personal adquirido con los colegios que desde aqui hemos de propiciar. Conectar
alos alumnos con el arte como nutriente de vida cultural no se puede dilatar. El arte
es mas que ocio, tiempo libre o recreacion, el arte es toma de conciencia y
compromiso con la realidad. La magia que alberga en su interior es un espejo
enorme capaz de analizar y trabajar en situaciones de conflicto o de egoismo. Algo
tan sencillo como reflejarse en el otro les llevara a crecer y desarrollarse como
personas formadas en valores.

Los nifios y adolescentes desconocen que el arte es su derecho a la cultura, y nunca
van a saber valorarlo y protegerlo si no los educamos para ello. Es aqui donde la
escuela puede actuar como garantia de equidad y referente cultural.
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B

SPECTACULOS BN CENTR

> Espectaculo "Juntos para Crear", “Creando Puentes”. Teatro
Federico Garcia Lorca, Getafe. Madrid. 26 de Abril.

» 27 Abril espectaculo Juntos para Crear, “Creando Puentes”. Teatro
Mariana Pineda, Velilla de San Antonio, Madrid

> 10 de Diciembre celebracién del Dia Internacional de los Derechos
Humanos, Derechos Humanos por Narices, Fuenlabrada

» 22 de Noviembre Espectaculo “Cambiemos el Mundo: Juntos es
Mejor” en San Fernando de Henares, Madrid

» Entrega de Premios de la Infancia Comunidad de Madrid Teatro de
La Abadia de Madrid fue el 22 de Noviembre, con la actuacion de
nifios y nifias nifios del CEIP Joaquin Dicenta

» 22 de Marzo CEIP Francisco Parras, Caceres” convivencia

artistica sobre Latinoamérica”

8 de Marzo “Dia Internacional de la Mujer”. CEIP Manuel Pacheco,

Badajoz

» 23 de Abril “Juegos populares de Extremadura y Latinoamérica”.

CEIP El Cristo. Badajoz

24 de Mayo CEIP Antonio Machado, Badajoz “Lazos con América a

través de Portugal’. Montaje Conmemoracion del Dia Universal de

los Derechos de la Infancia.

» Montaje para la Semana Solidaria de la Universidad Auténoma de

Madrid.

Montaje Clownclusiones en el “XVII Encuentro Internacional de

Evaluacion MUS-E”.

“Montaje sensibilizacién universitarios. Universidad Carlos Il

Alcala y UCM.

Enero Mayo Exposicion fotografica Miradas, distintos centros en

Fuenlabrada. Madrid.

Marzo “Fantasia o Realidad: Mitos y Leyendas”. CEIP Valdemera,

Velilla de San Antonio

17 CEIP Jaime Vera, Madrid “Juntos por la Musica”.

8 de Mayo CEIP Ana Maria Matute, Getafe Teatro Federico Garcia

Lorca, Opera para compartir

22 de Junio 80 Aniversario del CEIP Joaquin Dicenta

05 de Junio Encontrandonos. CEIP Antonio Ferrandis, Valencia

Conciertos por Africa” el dia 23 de Mayo en la Junta Municipal de

Loranca, Fuenlabrada,

24 Mayo en el barrio de Lavapiés, Madrid. Concierto por Africa.

Mayo concierto por Africa en el CEIP Tierno Galvan

Y

A2 74 Y

Y

Y

VV VVVY VY

S EDUCATIVO

ACERCANDO EL ARTE A LA
ESCUZELA

Muévete por Africa (Africa mas cerca)
El profesor ecolégico
Danzas y musicas de los pueblos del
mundo
La maquina del Mundo
Viaje por la Convivencia
Compartimos y
descubrimos
Uniendo distancias
“Reciclahhssss”
El basurero del ritmo
La vendedora de palabras
Intermusicas.
Creando puentes
La palabra Viva
Yarama por Senegal.
Musici Mundi (Al son de la tierra)
El hombre Folkibero.
Desde Gore a Salbador de Bahia,
Cantarisas
La increible historia de Gelsomina y su tia
Katchavacha.
Laboratorio del Espectaculo.

Un bosque, un lobo, una caperucita y...
Méas vale mafa...
Camarrillo Brillo.

La Caravana de Sonrisas
Pescando cuentos
Cuentos y canciones populares.
Leer jugando.

La cebra Camila y otros cuentos.
La maga.
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PROGRAMA DE FORMACION: FORM-ARTE

Se desarrolla en RED con entidades o administraciones, articulandose desde:
» Red Internacional, colaborando con RED MUS-E® internacional, y
realizando intercambios de profesionales a nivel de docentes y artistas.
» Al nivel estatal: en colaboracion con el Ministerio de Educacion, Cultura y
Deporte, encuentros de evaluacion y planificacion y los cursos de
pedagogia artistica, en los que participan representantes de las distintas

comunidades autdnomas.
> Al nivel autondmico: se realizan formaciones en las Comunidades en @Mg

colaboracion con las Consejerias de Educacion, Universidades y centros formar para transformaedt
de profesores. Formacion especifica en los centros MUS-E®.
» Formacion especializada en el area del voluntariado y participacion social.

Se han formado 1.474 personas con objeto de que pudieran luego trasladar la
Metodologia MUS-E® para apoyar su implementacion en los centros. La
formacion MUS-E® en sus distintas fases (inicial, continua y especializada) ha
estado dirigida a:

= Equipos directivos de centros.

= Profesores y coordinadores de centros MUS-E®

= Colaboradores y artistas

= Familias de los centros.

= Agentes sociales, mediadores, técnicos de ONGy
administraciones.

= Voluntarios de la FYME.

Los objetivos generales de las acciones de formacion han sido:

» Analizar los recursos pedagégicos de las artes como herramienta de
transformacion para la inclusién
Fomento el valor de la diversidad desde la interculturalidad.
Analizar y evaluar las metodologias de trabajo de las artes, dirigidas
hacia la prevencién de la violencia y el fomento de la tolerancia.
Fomentar la interrelacién y el trabajo en comun entre la musica, el
teatro, la danza y las artes plasticas en el Programa MUS-E ®.
Desarrollar la filosofia MUS-E® desde las artes a fin de aplicarla en los
centros educativos.
Fomentar la participacion a través del arte.
Realizar talleres practicos con Metodologia MUS-E®.

VV VYV ¥V VYV

Se han realizado seminarios y encuentros de formacién especializados en
pedagogia de la educacién artistica, intervencion social y contenidos
interculturales, desde la aplicacion de la Metodologia MUS-E® y el trabajo desde
las emociones de valores y mejora de la cohesién social.

Las conclusiones de todas las acciones de todos los encuentros se han difundido
ampliamente a toda la RED MUS-E® a nivel nacional e internacional.
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Encuentros Internacionales RED MUSE.

> Reunién del Comité Internacional de Coordinadores MUS-E (ICC) - en
BERNA en colaboracién con MUS-E Suiza y con la [YMF. Realizado 1 al 4
de Mayo

> Encuentro ICC Encuentro formacion de Artistas con Portugal.

» Encuentro Voluntariado Espafia - Portugal. Realizado

» 2 Encuentros pedagogico-artisticos Espafia-ltalia en el marco del
Comenius Regio, realizados en marzo y noviembre

Encuentro con la RED MUS-E a nivel nacional con representantes de las 11
Comunidades Autonomas.
« XI Encuentro Formacion de Artistas Convin-arte, en colaboraciéon con la
UAM. Realizado en febrero 2014
 XVI Encuentro Planificacion y Evaluacion Internacional MUS-E en octubre
2014 en colaboracién con el Ministerio de Educacion.

Participacion en foros para difundir el programa y sus resultados.

» Escuela Verano UAM. Taller de Danza y Movimiento creativo.

» Conferencia en “El Arte como herramienta de integracién’, Facultad Bellas
Artes de la Universidad Politécnica de Valencia.

> “El valor educativo de las artes: EI MUS-E®". Facultad de Educacion de
la Universidad de Cantabria.

» “Metodologia MUS-E® Universidad Carlos Ill de Madrid.

»  “Metodologia MUS-E® Universidad Complutense de Madrid.
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A nivel de Comunidades Autonomas

Formacion “Las artes como metodologia para la inclusion y la motivacion para el
aprendizaje en contextos de diversidad, en el marco del Programa MUS-E”

Barcelona: febrero a mayo: Escola El Turd, Escola Elisenda Moncada, Escola
Mestre Morera, Escola Ciutat Comtal y Escola Ferrer i Guardia.
Melilla: en abril para docentes y artistas en el CEIP Mediterraneo.

Curso de Formacion “Ensériame Africa”
\V ENCUENTRO ENSENAME AFRICA - AFRICA VIVE. 22 y 23 de mayo
Voluntariado.

Si disefiaron 5 modelos de cursos, desde el voluntariado para el trabajo con
adultos, desarrollo inteligencia emocional, resolucion de conflictos y técnicas
para el fomento de la participacion.

En la Web de la FYME en agenda se encuentran las acciones concretas
habiéndose realizado 18 cursos ( www.fundacionyehudimenuhin.org/agenda)

1. “Técnicas para el Fomento de la Participacion del Voluntariado”

2. “Voluntariado e intervencion con menores desde el ocio y tiempo libre”

3. “Técnicas creativas para la resolucién de conflictos en la accién
voluntaria”

4. “Claves para cuidar la implicacion emocional, cuidarse para cuidar’.

5. “Voluntariado e intervencion con menores desde el ocio y tiempo libre”

Talleres para padres y madres.

Catalufa: Escola Elisenda Montcada, Escola Joan Maragall, Escola Mestre
Morera, Escola Ciutat Comtal, Escola Ferrer y Guardia.

Madrid: 18 centros realizaron formacién con familias.

Extremadura: CEIP Gonzalo Encabo, CEIP Cerro de Reyes y CEIP Manuel
Pacheco.

CENTRO DE RECURSOS

Existe un Centro de Recursos en colaboracion con el Ministerio de Educacion Cultura y
Deportes con una dotacion de mas de 8.000 libros. El centro cuenta con CD’s, /‘
programaciones, informes, bibliografia y discografia sobre el MUS-E®. Se trata de un
centro de documentacién especifico sobre la aportacién de las artes a la escuela en un

marco intercultural.

=

Funciona en sistema de préstamo y puede ser utilizado por todos los colegios y personas
que lo soliciten. La FYME se encarga de gestionarlo.

Avda. Ciudad de Barcelona, 208, 1A. 28007 — Madrid - Telf: 915 340 143 - Fax: 914 560 694 - CIF: G82260282
fyme@fundacionyehudimenuhin.org - www.fundacionyehudimenuhin.org



Memoria Actividades 2014

PUBLICACIONES

Guia de Participacion recursos didacticos para la participacién en el aula.
Reclui de Cangons Valencia. Guia de canciones populares

Trece ediciones de Manuales de Organizacién para el programa MUS-E®. Ultimo
publicado curso 2012-2013, en sus modalidades para alumnos, profesores, padres,
artistas y equipos directivos de centros. ®. FYME Ediciones

Boletin MUS-E®, en colaboracion con el Ministerio de Educacion. Editados 27
ndmeros.

Libro de Pedagogico Artistica del Programa MUS-E®. Febrero del 2005.

Informes de Evaluacion del Programa MUS-E®. Desde el 2001. Ultimo informe editado
curso escolar 2013-2014.

Libros de programaciones Pedagogicas Artisticas. Existen publicaciones desde 2012, y
la Ultima publicacion es del curso escolar 2013-2014.

YEHUDI MENUHIN. CD

v CONCIERTO HONENAJE. Auditorio Nacional de Musica, Octubre 1999.
v “Yehudi Menuhin en el recuerdo®, Milennium Pace. Abril 2001.

v Musiques per la Pau, Millennium Pace. Abril 2003

v Millennium pace 2007

v Recopilatorio Millennium Pace. Octubre 2008.

PROYECTOS INTERNACIONALES -2014

Proyecto Europeo “Comenius Regio, Educ-Arte para Participar y Convivir”, en
colaboracién con el Ayuntamiento de Leganés y la ciudad de Génova son los ejes de
una red estable de cooperacion educativa, red que también la integran el MUS-E Italia, la
FYME vy los siguientes centros educativos: CEIP Lope de Vega, IES Enrique Tierno
Galvan, Instituto Comprensivo San Teodoro e Instituto Comprensivo Cornigliano.

Es un proyecto que persigue crear, con el trabajo en red, un espacio para el intercambio
de formacién, experiencias, buenas practicas y materiales pedagégicos partiendo de la
investigacion sobre nuestras ciudades y nuestras realidades personales. A partir de
distintas fases de la vida: nifiez, juventud, edad adulta y vejez, se mira como era la
ciudad de nuestros abuelos y padres, como es nuestra ciudad ahora y como sera la
ciudad de nuestros hijos.

Programa Europeo de Aprendizaje Permanente GRUNDTVIG INTERCAMBI-ARTE:

compartiendo buenas practicas entre artistas y docentes de Espafia y Portugal es un
proyecto europeo disefiado y ejecutado por la Fundacién Yehudi Menuhin Espafia y la
Associagéo Internacional Yehudi Menuhin Portugal.

El proyecto implica a voluntarios del ambito docente y artistico con experiencia artistica y
pedagdgica en centros educativos espafioles y portugueses con el objetivo de:

Ediciones en DVD

v" Aventura MUS-E

v" Compartimos lo que
hacemos.

v" Acercandonos a Africa.

v" La Aventura del Saber.

v Miradas | - IV

v’ Buenas Practicas | -VI
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Intercambiar experiencias y métodos de trabajo

Adaquirir nuevos conocimientos.

Definir buenas préacticas.

Crear una red de voluntariado internacional.

Facilitar el know-how de voluntarios senior.

Mejorar las comunidades educativas de cada centro escolar.

VVVYVYVY

El programa cuenta con su propio espacio Wiki en el que participan los voluntarios y otros
colaboradores y ha generado un intenso intercambio entre los dos paises, base de
futuras redes de colaboracion a nivel local e internacional.

Programa Espacios de Encuentro. Elemento de Convivencia y Encuentro Cultural

Es un proyecto de convivencia entre distintas culturas, en este caso la espafiola y la
hebrea. Realizado por la FYME en colaboracién con el Jaffa Institute de Israel, la
Embajada de Israel en Espafia y la Marc Rich Foundation y en el que participan en
Espafia, CEIP Antonio Machado, Majadahonda, Madrid, CEIP Siglo XXI, Las Rozas,
Madrid y CEIP Joaquin Dicenta, Madrid y en Israel: escuela Shorahim de Tel Aviv, la
escuela Akiva de Bat Yam (ciudad de la periferia sur de Tel Aviv) y el centro de atencidn
infantil JI Gordon Child Care Center situado también en la ciudad de Bat Yam .

El proyecto parte del trabajo de un repertorio con canciones en su mayor parte en el
idioma ladino pero también en inglés, hebreo, yidico y/o castellano que permitira acercar
culturas distintas desde el arte y la musica en el ambito educativo a mas de 300 alumnos.

Partiendo del imaginario individual de los centros participantes, se generd un espacio de
encuentro sobre la idea de progresar y trabajar juntos, desde la imaginacién y creatividad
COMO primer recurso para resolver problemas, se compartieron experiencias e integraron
los enfoques desde distintas asignaturas y se acercaran a conocer historias y culturas
diferentes creando puntos de encuentro.

The Red Bandanna Project EI CEIP Vicalvaro, Madrid y el CEIP Miguel Hernandez de
San Fernando de Henares, Madrid, son los centros educativos que estan trabajando con
el ideario del “The Red Bandanna Project”. Un proyecto que fomenta el trabajo en equipo,
que busca romper con los estereotipos establecidos y fomentar el liderazgo, en definitiva,
trata de crear oportunidades para aprender sobre el amor y el perdén. Con muy buena |
acogida entre los mas de 200 nifios y nifias que han participado solo les queda rematar los

flecos finales de este curso y continuar el afio que viene. :

En EEUU se desarrolla a través de la Fundacion Benéfica Welles Remy Crowther, |
fundada por la familia de Welles, un joven broker, bombero que murié en Nueva York en %
los atentados del 11 Septiembre. Su vida se presenté en un documental en el afio 2011
por el que gan6 un premio Emmy. Aqui puedes leer mas acerca de este
proyecto:http://www.fetzer.org/our-work/projects/red-bandana-project-extends-legacy-

compassion
El proyecto ha sido evaluado tanto por los menores como por los docentes, y la Fundacion

de Welles Crowther, a través de su madre, Alison Crowther, ha felicitado a ambos centros
por el excelente trabajo realizado.

Para el préximo curso escolar nuestra idea es que mas centros participen de esta
iniciativa. Si estas interesado, puedes hacérnoslo saber ya.

PREMIOS Y MENCIONES 2014
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Buenas Practicas para el Exito Educativo 2014 de la Fundacién SM. Reconocimiento
obtenido a través de votacion popular en un concurso convocado por la Fundacion SM en
el que participaron un total de 157 experiencias presentadas por centros escolares y
entidades educativas de toda Espafia. Noviembre 2014.

Premio ‘Iniciativas que Educan’ 2014 de la Fundacion Atresmedia. Reconocimiento
obtenido por el desarrollo del Programa MUS-E. Octubre 2014.

DIFUSION -REDES SOCIALES

Trafico web: La nueva web de la FYME, puesta en marcha en abril de 2014, ha permitido
una mayor difusién de los programas y actividades de la Fundacion, asi como del propio
programa MUS-E. El nuevo disefio y estructura permiten posicionar los contenidos de la
web en los principales canales de busqueda de Internet. En el gréfico se aprecia un
descenso del trafico web en periodos de vacaciones escolares, sintoma éste de que gran
parte de los usuarios estan relacionados directamente con la comunidad educativa.

FundacionYehudiMenuhin.org
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Paginas Vistas = Sesiones, = Usuarios.

Canales sociales: La principal generacion de contenidos en redes sociales se realiza en
Facebook, la red mas popular de intercambio de informacién personal, de ahi que sea el
canal que mayor crecimiento experimenta. El pico de reproducciones en YouTube en junio
se debe a la publicacion de videos de las actividades realizadas durante el curso escolar.
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INFORMACION ECONOMICA

Gasto 2014

Programas y Actividades 90%
ie] y

La Fundacién Yehudi Menuhin Espafia, al no ser una fundacién patrimonial, realiza su [Administracién l 10%]
actividad y programas en el conjunto de la sociedad espafiola gracias a la
contribucién que recibe tanto de las administraciones publicas como de

patrocinadores privados. ‘
En estos momentos de dificultades econdmicas para el conjunto de la sociedad, es
cuando la FYME necesita mas la colaboracién de todos para no disminuir sus

actuaciones, que nos son cada dia mas demandadas.

Evolucion de Ingresos por tipo de patrocinador publico o privado Ingresos 2014
2010 2011 2012 2013 2014

[Ingresos publicos 96% 93% 90% 88% 90%

|Ingresos privados 4% 7% 10% 12% 10%
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Ingresos 2014

Evolucién de Ingresos por tipo de administracion

2010 2011 2012 2013 2014
CCAA y Aytos 66% 59% 51% 30% 44% %
Administracion Central 34% 41% 48% 68% 49% 44%
Unién Europea 0% 0% 1% 2% 7%
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TRANSPARENCIA Y BUENAS PRACTICAS.

Las cuentas de la Fundacion Yehudi Menuhin Espafia son auditadas por la firma
GRANT THORNTON vy se encuentran depositadas en el Protectorado de
Fundaciones del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte. La Fundacion tiene
un Codigo de Buen Gobierno aprobado por el Patronato y aplicado en sus
actuaciones.

o GrantThornton  An instinet for growth” i&% GOBIERNO  MINISTERI
: DE ESPANA DE EDUCACION. CULTURA
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“Cada ser humano tiene la eterna
obligacion de convertir aquello que es
duro y brutal en ternura y delicada
entrega, lo tosco en objeto de
refinamiento, lo repugnante en objeto
de belleza, la confrontacion en
colaboracion, la  ignorancia  en
conocimiento, y asi, redimir el suefio
de los nifios en una realidad creativa
renovada incesantemente por la
muerte, Servidora de la vida, y por la
vida, servidora del amor.” Yehudi
Menuhin

En enero de 2003 la Fundacion Yehudi Menuhin Esparia fue galardonada con la Gran Cruz de la
Orden Civil de la Solidaridad Social, impuesta por SM. La Reina, a propuesta del Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales, y segun acuerdo del Consejo de Ministros, por su dedicacion a la
integracion social y cultural de los nifios y jovenes desfavorecidos, asi como su labor de fomento
del dialogo, la tolerancia y la solidaridad a través de las Artes.

“Si todos fuéramos iguales, no podriamos ofrecernos nada los unos a los otros”. Yehudi Menuhin
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